DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL s
DU MERCREDI 13 DECEMBRE 2023 3 19H00

\
A

N°101/2023 - Mise en place de fa participation employeur sur les contrats prévoyance

Conseillers en exercice : 25 — Présents ;: 21 — Excusés avec Pouvoir ;: 4 — Excusé sans Pouvoir : 0
Absent : 0 — Votants : 25

L'AN DEUX MILLE VINGT TROIS, LE 13 DECEMBRE, le Conseil Municipal de SAINT-DENIS-LES-
BOURG s'est réuni en session ordinaire, au lieu habituel de ses séances, aprés convocation
l[égale du 7 décembre 2023, sous la présidence de Monsieur Guillaume FAUVET, Maire.

ETAIENT PRESENTS :

Mesdames, Messieurs :

BERNARD Jean-Luc, BIRRAUX Frangois, BOILEAU Marc, BOUVARD Patrick, BULIARD Sylvie,
CHAUDET Lydie, DOUVRE Evelyne, FAUVET Guillaume, FERAUD Valérie, GALIEN lean-Michel,
GONGUET Nathalie, GRUET Alexis, MARCILLAC Frédeéric, MESSINA Isabelle, MINIER Jean-
Philippe, RONGEAT Stéphane, ROUSSEAU Alain, SAUDRAIS Nadia, SCHWINTNER Francis,
TRICHOT Patricia, VIGNAGA Isabelle.

ETAIENT EXCUSES AVEC POUVOIR :

Mesdames, Messieurs :

MIRALLES Bruno (pouvoir donné a Francis SCHWINTNER), MONTEIRO Rita (pouvoir donné a
Guillaume FAUVET), ROUSSEL Céline (pouvoir donné a Frangois BIRRAUX), VAUGEQIS Patrick,
{pouvoir donné a Valérie FERAUD).

Il a été procéde, conformément a l'article L.2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales, a 'élection d'un secrétaire pris dans le sein du Conseil. Monsieur Patrick
BOUVARD ayant obtenu la majorité des suffrages, a été désigné pour remplir ces fonctions
gu’il a acceptées.

Monsieur le Maire rappelle que les employeurs publics territoriaux peuvent contribuer au
financement des garanties d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les
agents gu'ils emploient souscrivent.
Ces garanties ont pour objet de couvrir :

- Le risque santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Le risque prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de décés.

A ce jour, la participation employeur demeure facultative et peut étre accordée pour l'un ou
l'autre des risques santé ou prévoyance, ou pour les deux.

Cette participation deviendra obligatoire pour le risque prévoyance a effet du ler janvier 2025
selon un minimum de 7€ brut mensuel.

L'employeur peut apter, pour chacun des risques :

- soit pour la labellisation. Dans ce cas, I'employeur verse une participation aux agents qui
ont adhéré a l'un des produits labellisés, parmi ceux mentionnés sur la liste publiée sur
le site internet du ministére chargé des collectivités territoriales,

- soit pour la convention de participation, associée & un contrat collectif d'assurance,
conclue a l'issue d'une procédure d'appel a concurrence spécifique (définie par le
décret précité et non soumis a la réglementation relative aux marchés publics}, avec un
organisme d'assurance bénéficiant de la qualité de mutuelie ou d'union de mutuelles,
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Concernant le risque prévoyance, Monsieur le Maire rappelle que la collectivité a adhéré au contrat
groupe de la Communauté d'agglomération et de la Ville de Bourg-en-Bresse pour la période 2023-2026.
Une convention de participation a été conclue avec 'assureur INTERIALE pour permettre aux agents
communaux de souscrire des contrats individuels a des conditions trés avantageuses en terme de tarif et
de niveau de garantie (adhésion facultative}.

Le Maire expose que la commune a la possihilité d’'instaurer une participation financiére.

Considérant I'avis favorable émis par le Comité Social Territorial (CST) le 28 novembre 2023,

Le Conseil Municipal,
Aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

ACCEPTE la mise en place d’une participation pour les agents titulaires, stagiaires et contractuels en
activité adhérant au contrat collectif proposé par la collectivité, a compter du 1°" janvier 2024,

FIXE le montant de la participation a 15€ brut par mois par agent (proratisé en fonction du temps de
travail),

INSCRIT au budget les crédits nécessaires au versement de la participation financiére de la collectivité a
la couverture de la cotisation assurée par chaque agent,

AUTORISE le Maire a signer tout document afférent a I'exécution de cette délibération.

AINSI FAIT ET DELIBERE LES MEMES JOUR MOIS ET AN QUE CI-DESSUS, TOUS LES MEMBRES PRESENTS
ONT SIGNE AU REGISTRE

Le Maire, Le secrétaire
Guillaume FAUVE Patrick BOUVARD
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